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l.§
Altalanos rendelkezések

Jelen Alapszabaly a Magyar Piarista Diakszdvetség egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalya.

A Magyar Piarista Diakszovetség (a_tovabbiakban Szovetséq) az ~ egyesilési jogrol szold 1989. évi I, torvény
{tovabbiakban: Etv.) atapjan ~ tagjai éltal 6nkéntesen létrehozott, az egyesiilési jogrol, a kézhasznt jogallasrol, valamint a
civil szervezetek mikddéserdt és tamogatasaral szol6 2011. évi CLXXV. tdrvény {tovabbiakban: Civil tv.) szerinti jogi
személyiséggel rendelkezd, orszagos hatbkorii kdzhaszny civil szervezet. .

A Szivetség elnevezése: Magyar Piarista Diakszévetség (a tovabbiakban: Szévetség ).
A Szbvetséq székhelye: 1052 Budapest, V. Piarista kéz 1.
A Szdvetség postacime; 1052 Budapest, V. Piarista kdz 1.
A Szdvetség alapitasi éve; 1989.
fl. §
A Szivetség célja

A Szbvetséqg célja, hogy: '

1. épolja a piarista iskoldk hagyomanyos szellemiségét, tirekedjék a piarista iskolsknak a magyar oktatasban és
kozmivelddésben megfelels elismertetésére; szervezett keretet nydjtson a piarista iskolak miikddésének anyagi és
szellemi tamogatasahoz, volt didkjainak az egymassal és a miikodd piarista iskolakkal valo kapcsolattartasahoz és
egyuttmiikddésehez.

2. A Szbvetség keresztény, nemzeti és piarista értékrend szerint mikodé kézosség, dsszefogasban szolgal és szolgaltat,
elsdsorban a tagjai, valamint a Piarista Rend Magyar Tartoménya, a piarista iskolak, a katolikus egyhaz és a
tarsadalom részére is. Tevékenységének végzése soran nem zarja ki, hogy tagjain kivill més is részesiilhessen
szolgaltatasaibol.

3. Az 198%-ben megalakult Szovetség szellemi és lelki 6rokosének tekinti magat az 1923-t61 alakult piarista
didkszGvetségeknek, és folytatni kivanja a piarista szeflemiség fenntartasat és apolasat.

. §

A Szbvetség alaptevékenysége

A Sz6vetseg celjanak megvaldsitasa sorén - a Civil tv. 34. § értelmében - az alabbi kdzhasznu tevékenységeket végzi

1. Kuiturdlis tevékenység [2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 7. pontja]: a volt piarista didkok egymassal, egykori
tanaraikkal és a jelenleg mikodo piarista iskolakkal vald kapcsolattartasanak, egyittmikodésének segltése; ennek
erdekében kozremikodik vitaforumok, eléadéasok, Gsszejovetelek, talalkozok, irodalmi estek és filmklubok,
kirandulésok, zarandok- és turistautak, rendszeres sportrendezvények szervezésében &s lebonyolitasaban;
2. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (2011. évi CXC tv. 4.§ M1/ bek. g) és p) pontjai): a mikods
piarista iskolak vailasi, oktatasi, nevelési, kulturalis és kzmivelSdési tevékenységének tamogatasa; a tanulok szakmai
és vilagnézeti fejlédésének, nemzettudatuk kialakulasanak, palyavélasztasuknak és tovabbtanulasuknak az
eldsegitése, kilonGsen elbadasok és tandcsadas Gfjan, alapitvanyok és dsztdndijak létesitésével, palyazatok
kifrasaval, kiadvanyok tamogatasaval; _
3. Szocidlis tevékenység, csaladsegités, idoskoriak gondozasa (2011. évi CLXXXIX.tv.13.8 M/ bek, 8. pontja): a
raszoruld volt tanarok és diékok tdmogatéasa, a szegény sorsu diakok tanulasanak tamogatasa a piarista iskolakban és
tovabbtanulasuk alatt;
4. Kulturalis rokseg megovasa (2001, évi LXIV.tv. 5.§ /1/ bek., 2011. évi CLXXXIX.tv. 23. § /4/ bek.): kizremikddés a
torténelmi Magyarorszagon milkadat, illetdleg jelenleg is miikéds piarista iskolak torténetének feitarasaban, igy az
iskolak, azok tanarai és volt diakjai szakmai és kozéleti tevékenységet és eredményeit dokumentalé iskolamtzeum(ok)
kialakitasaban és fejlesztésében, kiadvanyok megjelentetésében;
a Piarista Rend Magyar Tartomanyanak tamogatésa;
Kalazanci Szent Jozsef szellemi és lelki orokségének a kutatasa, széles krben valo megismertetése;

- kozremikddés a piarista iskolak hagyomanyait reprezentald épiiletek, emléktablak, szobrok, siremlékek
apolasaban, a kegyeleti megemlékezések megtartasaban.

5. Ahataron tili magyarsaggal kapcsolatos tevekenység (2011. évi CLXXIX tv. 115, § a-i.):

¢ akiifbldon &6 diaktarsakkal valo kapesolattartas,

* kozremlkodes a torténelmi Magyarorszagon egykor miikddé, most hatérainkon kiviili piarista iskolak

_ hagyomanyait reprezentdlo épilletek, emiéktablak, szobrok, siremiékek apolasaban, a kegyeleti
megemlékezések megtartasaban.
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A Szdvetség kdzvetlen poliikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetien, és azoknak anyagi tamogatast

nem nyujt. A Szbvelséq nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kbzhasznu szolgaltatasaibl. A Szévetség

ugyanakkor nyitott hasonlo szellemdi piarista diakszdvetségekkel valé regionalis egyiittmiikddésre is a kdlcsonds
megismerés és megértés eldsegitése érdekében.

IV, §
Kapcsolatok a Piarista Renddel

w N

A Szivetség szoros kapcsolatot tart fenn a Piarista Rend Magyar Tartoménya tartoméanyfénckségével és a
Magyarorszagen miikidé piarista iskolakkal,

A Szovetseg fovednike a Piarista Rend Magyar Tartomanyanak mindenkori tartomanyfénéke.

A Rend tartomanyfGndke egy rendtagot biz meg a Rend és a Szovetség kizothi kapcsolattartasra, aki hivatalbdl tagja az
Elndkségnek.

A magyarorszagi piarista intézmények vezetdi egy-egy tagot delegainak az intézmények mellett miikodd Tagozatokba,
akik hivatalbol tagjai a Tagozat vezetdségének.

V.§
A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

o

10.

11.

A Szbvetség rendes tagja lehet minden olyan 18. életévét betditétt tanuld és minden dlyan nagykor( magyar vagy
kilfoldi allampolgarsagi természetes személy, aki legaidbb egy évet barmely piarista iskolaban végzett, legatabb egy
évet ott tanitott vagy dolgozott, és az Alapszabaly rendelkezéseit magéra nézve kitelezonek ismeri el, a Szévetség
tevékenységében részt vesz, véllaa a szbvetségi célok megvaldsitasa érdekében a kézremiikédést és a tagdij
megfizetését,
A rendes tagok felvételéhez belépési nyilatkozat kitdltése szlkséges, melynek alapjan a felvételrdl az Einckség dont. A
felveteli kérelmet elutasité - és ennek indokait is tartalmazé - hatarozat ellen, annak kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliil a Valasztméanyhoz cimzett felllvizsgalati kérelemnek van helye.
A rendes tag belépésekor nyilatkozik, hogy melyik Tagozathoz kivan csatlakozni. A késébbickben - évente egy
alkalommal - kérheti, hogy mas Tagozathoz tartozzon. Minden rendes tag egy idében csak egy Tagozathoz tartozhat,
A rendes tag barmely Tagozat dsszejévetelein részt vehet,
A Szévetsegnek lehetnek partolé- és tiszteletbeli tagjai is.
A Szbvelseg a tagjairdl nyilvantartast vezet, s a tagokat tagsagi igazolvannyal latja el. A nyilvantartas modjat a
Szbvetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: SZMSZ) szabélyozza.
A szGvetségi tagsag megsziinik a tag halalaval, kilépéssel, a jogi személy esetén annak jogutdd nélkiili megsziinésével,
a fagdij meg nem fizetése miatt hozott, a tagsaqi viszonyt felmonds elndkségi hatarozattal, illetve a tagnak a Szévetség
és annak eszméivel ellentétes magatartasa miatt hozott, a tagot kizard elndkséqi hatarozattal, tovabba a Szdvetseg
megsziinésével,
A tagdijat meg nem fizetd tag tagsaqi viszonyat az Eindkség a tagdij megfizetésére vonatkozd irasbeli felszolitasban —
amely felszélitds a nemfizetés jogkdvetkezményeit is tartalmazza — meghatéarozott fizetési hataridd lejarta utan
felmondhatja. _
Az a tag, aki jogszabalyt, a Szdvetséq Alapszabélyat vagy kézayiilési hatarozatat silyosan, vagy ismételten
megsérti, tovabba a Szdvetség céljait siilyosan veszélyezteti, a Szévetség érdekeivel ellentétes magatartast tansit,
kizarhato a tagok kézil. A kizarasrél az Elndkség dont. A kizaris ala vont tagot értesiteni kell az eljaras
meginditasarl. Az eljdrds soran az érinteft tag személyes meghallgatisara és védekezésének (a védelmében
felhozhato tények és bizonyitékok) elGadasara lehettséget kell biztositani. A tag kizarasat kimondé hatarozatot
irasha kell_foglalni, indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabhé a jogorvoslati lehetéséqrdl valé tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal
kdzdini kell,
A tagsagi viszonyt felmondd, illetve a Szdvetségbél kizaro hatarozatok ellen a kézhezvételtdl szamitva 15 napon beliil
fellebbezés nyljthat6 be a Szdvetséqg Valasztméanyahoz, amely halasztd hataly(. E hatéridd elmulasztasa joqveszts
hatallyal bir.
A tagsag megsziinésének idépontja:

a) kilepés esetén a szandék — irasbeli - bejelentésének napja (10. pont),

b) elhaldlozas esetén a tag halalanak a napja,

¢}  jogi személy megszlinésének esetén, valamint

d) kizéras, illetve a tagségi viszonyt felmondo hatérozat esetén a hatarozat jogerére emelkedésének napja.
A Kilepési nyilatkozatot irasban kel efjuttatni a Szévetség Eindkségéhez. A tagsagi viszony megszlinése esetén az
Elnckség a tagnyilvantartasban rogziti a kilépés tényét és datumat..
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12.

13.

14,
15,

16.

A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a tag {vagy annak jogutédja) a mér befizetett tagdfjat és egyéb adomanyait
nem kdvetelheli vissza a Szdvetség vagyonabdl.

A Szbvetség partold tagja lehet minden természetes vagy jogi személy, aki segiti és (esetleg anyagilag) tamogatia a
Szivetseget, dolgozik a Szévetség céljainak megvalositasa érdekében, azonban nem kivéan éini a Szévetség rendes
tagjait megilleté jogokkal és kotelezettségekkel.

A partolo tagok feivétele targyaban az Elndkség hatérozattal dént a 2. pontban foglaitak szerint. Elutasitas esetén a
Vélasztmanyhoz intézett felllvizsgalati kérelemnek van helye,

A Valasztmény a Szbvetségben kiemelkedé tevékenységet végzd partold tagot — egyetértése esetén - hatérozattal
rendes taggé nyilvanithatja.

A Kézgyliles a Szovetséy feladatainak megvalositasaban kimagaslo érdemeket szerzett személyeket —~ fuggetlenul
attdl, hogy piarista iskola tanuldi voltak-g, az Elndkség javaslatara — tiszteletbeli tagga, tiszteletbeli elndkké valaszthatja.

VIL.§
A tagok jogai és kitelezettségei

bl

o o

B.)
7.

8.
9.
10. a
11.

C)
12.

13.

A Szbvetség rendes tagjanak jogai:

részi vehet a Kbzgy(léseken szavazati joggal,

részt vehet a Szbvetség munkajaban, tevékenységében és rendezvényein,

valaszihat és megvélaszthatd a Szivetség barmely szerveibe, tisztségeére,

a Szovetseg tevékenységét érintd javaslatokat tehet, a Szdvetség szerveitdl és tisztséguiselditsl a Szévetség
tevékenységével kapcsolatos kérdésekben tajékoztatast kérhet,

igénybe veheti a Szdvetség altal nyujtott kedvezményeket,

a Szivetség valamely szervének torvénysértd hatarozatat ~ a tudomasszerzéstdl szamitott 30 napon beliil - birdsag
elGtt megtamadhatja. A hatérozat megtamadasa a hatérozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag azonban indokolt
esetben a végrehajtast feffiiggesztheti.

A Szdvetség rendes tagjanak kdtelezettségei:
megtartani az Alapszabaly és az Alapszabaly alapjan effogadott mas szabalyzatok rendelkezéseit, tovabba a Szivetség
iletékes testilleti szerveinek hatarozatait,
megfizetni a megallapitott tagdijat,
teljesitent a Szovetség tevékenységével kapcsolatos — onként vallalt - kbtelezettségeit,

a Szivetséq tevékenységének, hirdetményeinek, tajékoztatasainak rendszeres fi gyelemmei kisérése a Szivetség
honlapjan, hirleveleiben vagy a Piarista Diak ¢. Ujsagban

a piarista iskolak szellemiségéhez hil kdz- és maganéleti magatartast tandsitani.

A partold és tiszteletbeli tagok jogai és kitelezettsége:

azonosak a rendes tag jogaival és kitelezettségeivel, azzal az eltéréssel, hogy a partolé tag tisztségre nem valaszthato,
a tiszteletbeli tag pedig tagdijfizetésre nem kotelezhets, - a Kozgy(ilésen pedig egyik sem szavazhat.

a jogi szemelyiségl partold tag jogait a képviselSje tjan gyakorolja.

VIL§
A Szdvetség szervezete, mlikodési rendje

A Szovetség tobb teriileti szervezeti egységbdl (a tovabbiakban: Tagozatokbdl), valamint tevékenység szerint szervezodo
szervezeli egységekbdl (a tovabbiakban: Munkacsoportokbal) all.

A Szdvelség céljainak teliesitese soran és érdekében kész kizremikédni a tevékenységi kdrét érintd feladatokat ellats
allami, kozigazgatasi és egyhazi szervekkel, tovabba hazai és killfdldi civil szervezetekkel is.

A Szovetséq Kdzgyllése, illetve az Elndkség ilései &s meghivoi, valamint azok hatarozatai, a mikédési adatok, a

szolgaltatasok _igénybevételének modia, véqil a beszamoldk nyilvanosak, azok a Szovetseq honlapjan _keritinek

kézzétételre. A honlap elérhetsége; www.mpdsz,hu

A Szbvetség a céljainak megvaldsitasa érdekében ~ Plarista Alapitvany néven - orszagos alapitvanyt hozott létre.

A} A Szivetség szervei:
1. Kdzgy(ilés, a Szbvetség legfébb ddntéshozd szerve,

2. Vélaszimany, a Szévetség kdzgytilési/alapszabalyi felnatalmazas alapjan dontéshozo, egyebekben pedig
egyeztetd—javaslattevs- koordinativ szerve,
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3. EinGkség, a Szovetség Ugyintéz6 és képviseleti szerve (az 1-3 pontokban felsoroltak a tovabbiakban egyijtt: Vezetd
szervek),
4. Felligyeld Bizottsag, a Szdvetség vezetd szerveitdl elkilloniilt elfenérzd szerve.

B.} A Szbvetség szervezeti egységei:
1. terlilefl szervezeti egységei a Tagozatok, felsorolasukat az SZMSZ tartaimazza,
2. tevékenység szerinti szervezeli egységei a Munkacsoportok, felsorolasukat az SZMSZ tartalmazza.

VIIL §
A Kozgyiilés

A.) Altalanos rendelkezések

1.

W

A Szivetség legfobb testilleti és_ddntéshozd szerve a Kézgylilés, amelyben a tagok személyesen gyakoroljak
szavazati jogukat. A jogi szemelyek részvételi jogukat képviseldjiik utian gyakoroljak, a képviseletiikre — magan- vagy
kbzokirati formaban - meghatalmazast adhatnak, melyet a meghatalmazotinak a Kozgyiilés megkezdése elétt kell
atadnia a Valaszimany EIndkének. A Kézgydlés levezetd Elndkének, a jegyzikonyv vezetdjének és a jegyzikonyv két
hitelesitdjenek a személyére a Valasztmény Eindke koteles javaslatot tenni, a megjelent tagok pedig javasiatot
tehetnek. A Kdzgy(ilés levezetd EIndkét, a jegyzGkonyv vezetjét és a jegyzokonyv két hitelesitjét, valamint a két
szavazatszamlaldt a Kozgyllés egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal vélasztja meg.
A Kdzgy(ilés nyilt, azon a meghivottakon kiviil mas érdeki6dok is részt vehetnek.
A KozgyQilést évente legalabb egyszer — a Szévetséq székhelyéra — dssze kell hivni,
A Szbvetség 4 (négy} evente On. Tisztljitd Kdzgyllest tart, melynek — nem kizérélagos - feladata a Szbvetség
Elndkének, a Valaszimany tagjainak és a Felligyel§ Bizotisdg Elndkének a megvalasztasa. Valamennyi tisztségviseld
megbizatasa 4 {négy) évre szdl.
A Tisztlijito Kozgyilésen az elndki tisztségre jelélteknek be kell mutatniuk a programjukat, amelynek a Szdvetség
céljaival, az Alapszabalyban megfogalmazoft értékeivel és alapvetd miikGdési modjaval dsszhangban kell lennie. A
megvalasztott Elndk ezen program alapjén, azt aktualizélva felelds az éves elndkségi munkaterv Osszedllitasaért és
annak megvalositasaert. '
Minden lisztjithst kdvetd 2. (masodik) évben a Kbzgy(lés Fofitkart valaszt. A Fotitkar megbizatasa 4 (négy) évre szol.
Rendkivili Kézgy(ilést kell sszehivni, ha
a) az Eindkség indokoltnak tartja, vagy
b} a Valasztmany hatérozata,
c) aFeligyeld Bizottsag javaslata vagy
d} a tagok legalabb 10%-anak irasban eldterjesztett — az indokot és a célt is tartalmazé - inditvanya
afapjan, tovabba ha azt -
e} atdrvényességet ellendrzd szerv irashan inditvanyozza, vagy birbsag elrendeli.
f) a Szbvetség vagvona az esedékes tartozasokat nem fedezi, ill. a szévetség elérelathatolag nem
lesz képes a tartozasokat esedékességkor teliesiteni, vagy a Szévetség céljainak elérése
veszélybe keriilt.

Az f) pont alapjin dsszehivott Rendkivilli KbzgyGlésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot adé kdriilmény
megsziintetése értelmében intézkedést tenni, vady a Szovetség megsziintetésérél donteni. A Rendkiviili Kbzgyllés az

inditvanyban/meghivoban megfogalmazott targykdr(tkjben telies joglan jar el és hataroz. A Rendkivili Kozgyilést a
Vélaszimany Elndke hivja egybe.

B.) A Kdzgyiles kizarélagos hataskérébe tartozik:

1

2.

3.

e B

a Szivetség Alapszabélyanak elfogadasa, mddositasa és jovahagyasa (Mindsitett tobbségli hatarozat, lasd: VIIl. § C.

4, pont);

a SzOvetség Elnokének, Fétitkaranak, a Valasztmany legfeliebb 10 valasztott tagjanak es a Felligyelé Bizottsag

Elndkének a megvélasztasa, felmentése és visszahivasa; :
a Szovetséanek mas eqgyesiiletbe torténd belépése, mas egvesiilettel vald egyesiilése, valamint a Szovetség

jogutdd nélkiili megszinése targyaban hozandé dontés (Mindsitett tobbségli hatarozat; lasd VIII. § C. 4. pont);

a Szovetség tevekenységrél sz0l6 elndki és vélasztmanyi elndki éves beszamolok megvitatasa és jovahagyasa;

a SzOvetseg kivetkez évre tervezett tevékenységének meghatarozasa, megvitatasa és jovahagyasa az elndkségi és

a vélasztmanyi éves munkatervek alapjan;

az éves kdltségvetés elfogadasa;

a tiszteletbeli tag{ok} és Tiszteletbeli Endk megvalasztasa;

a koltségvetési beszamolo és a kézhaszntisagi melléklet elfogadasa, amelynek tartalmat - a jogszabalyok alapjan - az

SZMSZ irja eld. {Ezen beszamoldt és kbzhasznisagi mellékletet a Szbvetség a honlapjan teszi kdzze, abba barki

betekinthet, és sajat kéltségére abbol masolatot készithet.)
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C.) A Kbzgy(ilés tsszehivasa, hatarozatképesség és a szavazas rendje:
1.

10.

1.

A Kozgyilést a Valasztmany Elndke hivja Gssze a teljes tagsag szamara elérhet6 honlapon keresztiil. A meghivit a
kittizGtt iddpont el6tf leqalabb 8 nappal igazolhatéan {levélben. e-mail-ben, faxon vagy személyesen) a telies tagsag
rendelkezésere kell bocsatani, valamint a Szévetség honlapigra fel kel tenni.. A meghivonak tartalmaznia kel a
Szévetséq nevét és székhelyét, a Kozqyiilés idejének és helyszinének megjel5lését, a Kézgyiilés napirendijét (a
napirendet a meghivoban olyan részletesséagel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakérdkben az allaspontjukat kialakithassak), valamint tajékoztatast arrdl: hatérozatképtelenséq miatt elmaradt
Kézgylilés esetén a megismételt Kozgylilés az eredeti helyszinen, azonos napirendi pontok meliett 1 {eqy) éraval
késtbb lesz meglariva, és az a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.
A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazali joggal rendelkezé tagok legaidbb 50 %-a + 1 {6 jelen van. A
megismeételt Kézqylilés a megielentek szamara vald tekintet nélkiil hatarozatképes. A hatarozatképesséqget minden
hatérozathozatalnal vizsgalni kell.

A Kézgytlies — eltérd rendelkezés hidnyaban — hatérozatait egyszeri szotobbséqggel. nyilt szavazassal hozza Személyi
kérdésekben a szavazas titkos. _

AVIIL § B.) 1. pontban leirt hatérozat etfogadasahoz a jelenlevd és szavazati joggal rendelkezé tagok legalabb 3/4-ének
szavazata szilkséges. A VIII. § B.) 3. pontban leirt hatarozat elfogadasahoz, valamint az Szdvetség_céljanak
madositasahoz a szavazati joggal rendelkezé tagok legalabb 3/4-ének szavazat sziikséges. (Mindsitett tobbségu
hatarozatok.) '

A Szovetség tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatai — a Kozgyllés jegyzokdnyvében rogzitett
hatérozatok és adatok felhasznalésaval - a Szévetség honlapja Utjan keriilnek ismertetésre. :

A Kozgy(lésen minden tag egy szavazattal rendelkezik.

A Kozgy(lésrd! jegyz6konyvet kell felvenni, amely tartalmazza a Kézqy(ilés helyét, idSpontiat, napirendiét a megielent
tagok szamal. a hatarozatokat, a tamogatok, ellenzék és tartézkodok szamat, és a Kézqyiilés befejezésenek iddpontjat.
A Kbzqyiilés hatérozatai ellenkez6 rendelkezés hianyaban az iilést kéveté napon lépnek hatalvba azokat a Szivetse
honlapjan kdzzé kel tenni, ha ez a Szévetséq vaqy harmadik személy személyiségi jogait, adatait, vagy lzleti titkat nem
sérti, vagy veszélyezteti, :

A Kdzgyilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk. 8:1, 8szerinti kozeli
hozzatartozdja, élettarsa a hatarozat alapjan kbtelezettséq vagy feleldsséq alél mentesil. vaay barmil en mas eldnyben
részesul, illetve a megkétendd jogiigyletben eqyébként érdekelt. Nem minésill elénynek a kdzhasznd szervezet cél
szerinli juttatésai keretében a barki &ltal meqkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet

altal tagianak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel$ cél szerinti juttatas.

. AKozgyiilési hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a. kit a hatarozat kotelezettséq vagy felelésséq alél mentesit vagy a jogi személy. terhére masfajia
eldnyben részesit; _ .

akivel a hatrozat szerint szerzodést kell kéni;

aki elten a hatarozat alapjan pert keil inditani:

L=

akinek olyan hozzatartozoia érdekelt a déntésben.

aki a jogi személynek nem tagja vaqy alapitéja;
aki a dontésben érdekelt mas szervezetiel tobbséqi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

-~ o o o

«w

Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesséq
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha a Kdzgy(ilést nem szabélyszerfien hivtak ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi

részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajarul az iilés meqtartasahoz.

A _Kozgyilésen a szabilyszerien kdzolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatirozat, kivéve ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalaséhoz egyhangiilag
hozzajarulnak.
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IX. §
A Valasztmany

A Valasztmany — mint a Szdvetség egyeztetd, javaslattevé és koordinativ szerve — a Szdvetség szervezeti egységei kozotti
egyittmikadeés foruma. Meghizatasa két egymast kivet6 Tisztljito Kozgylés kdzotti idétartamra szol.

A.) A Valaszimany tagjai:

1. aKdzgylilés altal megvalasztott legfeliebb 10 (tiz) tag,

2. aTagozatok Altal megvalasztott és azokat képviseld két-két delegalt,

3. azEIndkseg szavazati joggal rendelkezd tagjai, :
4. Tanacskozési joggal a Feliigyeld Bizottsag Eindke és Piarista Alapitvany Kuratdriumanak Elndke.

A Valasztméany mikddeésének szervezésére és vezetésére a tagok sajat korikbdl valaszimanyi tisztségviselSként Elndkot
valasztanak.

B.) A Vélasztmany hataskdrébe tattozik: _
1. az el6zG vélasztmanyi Ulés ota eltelt idd alatt végzett munka megvitatasa, értékelése, tovabba a kdvetkezs idoszak
munkajanak megtervezése, feladatainak meghatérozasa,

2. aszervezeli egységek mikodésének iranyitasa; szervezeli egységek |étrehozasa vagy megsziintetése,

3. jutalmak és kitintetések adomanyozasa,

4. az éves tagdij mértékének meghatarozésa,

5. a tagdijakbol szarmazo bevetel felosztasi iranyelveinek meghatarozasa a Szévetség szervei és szervezeti egységei
kbzitt a Szbvetség céljaival Gsszhangban, :

6. aSzdvetséq gazdalkodasanak ellendrzése évente legalabb eqyszer,

7. & tagsagot megsziintetd masodfoku hatérozat hozatala a tagsagi kételezettségek megsértése miatt; felvételi kérelmet

elutasito hatarozat elleni feliilvizsgalat lefolytatasa, felilbiralé vagy megerSsitd hatarozat hozatala,
8. a Szdvetsegre vonatkozo SZMSZ és egyéb szabalyzatok elfogadasa a a Szévetség Elndkének elbteriesztése alapjan,
9. aPiarista Alapitvany alapitéi jogainak gyakorlasa
a) Az Alapitvany ~ kezel6 szerveként — Kuratoriumot jeldl ki. Ha a kezeld szerv tevékenységével az Alapitvany
celjat veszélyezteti, a kijeldlést visszavonhatja, &s kezeldkent (j kuratdriumot jellhet ki,
b) A Kuratérium tagjait személy szerint - a feladat vallalasarol szolo nyilatkozatuk vétele utan - hatarozott idére
(a Valasztmany megbizatasanak végéig) bizza meg,
¢)  Indokolt esetben - az Alapitvany nevének, céljanak és vagyonanak sérelme nélkiil - médosithatia az Alapito
Okiratot.

C.} A Vélaszimany milkédése:

. A Valasztmany Ulésein a szervezeli egységek képviseldi tapasztalatot cseréinek, egyiittmikédésikkel segitik a
Szévetség céljai érdekében megvaldsuld kezdeményezések kibontakozasat. :

2. AValasztmany sziikség szerint, de legalabb évente két izben tart Glést. Legalabb 5 (6t) valasztmanyi tag inditvanyara a
valasztmanyi iilést ossze kell hivni. Az dsszehivasrol a Valasztmany Elndke - az Glés helyének, idGpontjanak és
napirendjének, valamint az llés eldkészité anyaganak kozlésével - levél vagy e-mail (tjan gondoskodik.

3. AValasztmany (lését a Valasztmany Elndke vezeti. A valasztmanyi iilés ~ altalaban - zart, a Valasztmany tagjain kiviil
csak a meghivott személyek vehetnek részt. A meghivott személyek szavazali joggal nem rendelkeznek.

4. AValasztmany llése hatarozatképes, ha a valasztmanyi tagok legalabb egyharmada jelen van.

5. AValasztmény hatarozatait nyilt szavazassal, egyszeri sz6tébbséggel hozza.

X.§
Az Elndkség

Az EIndkség a Szbvetség lgyvezeld és képviseld szerve. Az Elndkség a Szovetség céljai érdekében és értékei szerint, az
elnoki programban megfogalmazottak alapjan - a Kozgyiilés és a Valasztmany iranymutatasanak megfelelgen - latia el a
Szovetség vezelésével kapcsolatos feladatokat. Az Elndkség a Szivetség altalanos hataskord operativ szerve, amely
gondoskodik a Kozgyiilés hatarozatainak végrehajtasardl, biztositia a két Kdzgyilés kézotti iddszakban a szovetségi munka
folyamatossagat. Az Eindkség munkajat az EIndk szervez és irényitja.

A.} Az Eindkség feladatai;

1. éves munkatervet dolgoz ki;

2. - akvetkez6 valasztmanyi llésig jovahagyja egy Uj Munkacsoport miikidéseét, vagy felfiiggesztheti azt;
3. segiti, sszefogja, és feliigyeli a Tagozatok &s a Munkacsoportok miikddését
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koordindlja a Szbvetség orszagos rendezvényeit;

szoros kapesolatot apol a Piarista Rend Magyar Tartomanyaval és a piarista iskolakdkal;

Osszefogja, s felelGsen mikddteti a Szévetség gazdasagi tevékenységét;

elkésziti, és benyuitja a térvényben vagy rendeletben eldirt beszamoldkat;

felelds a Szdvetség belsd és kilsd kommunikacidjaért,

meghatarozza azokat az elveket, amelyek mentén kitlsd szervezetekkel a Szivetség kapcsolatot tart, és ellendrzi azok
betartasat, meghatalmazza a kapcsolattartokat;

10. mikodési kérnyezetet biztosit a Szbvetség munkajahoz;

11. elkészili a Szovetség Szervezeti és Milkddési Szabalyzatat, amelyet — valamint médositasait — a Valasztmany hagy
jova.

12, dont minden olyan kérdésben, amelynek eldontését az Alapszabaly nem utalja a Kdzgy(lés vagy a Valasztmany
hataskorébe;

13. akozcell tamogatasok felhasznalasa tekintetében a feimerilé feladatokat ellatja;

14. a Szbvetseg EIndkének javaslata alapjan a Gazdasagi Alelnok megvalasztasa;

15, a Felugyelo Bizottsag Eindke altal javasolt 2 (két) Felligyels b|zottsag| tag jovahagyasa;

16. 2 tagsaqi viszonyt megsziintetd jogkérét elséfokon .

B.) Az EIndkseg tagjai:

Az EIndkség szavazati joggal rendelkez6 tagjai:

1. aKdzgydles altal valasztott Eindk és a Fotitkar,

2. azElndk altal megbizott Alelndkdk,

3. az EIndk javaslata alapjan, az EIndkség altal megvalasztott Gazdasagi Alelndk,

4. aFobvedndk és a Rendi Gsszekots.

Az EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezé tagjai;

5 aValaszimany Elndke,

6.  AFeligyelé Bizottsag Eindke.

C.) Az Eindkség miikddése

1. Az EInbkség megbizatasa két egymast kdvetd Tisztujitd Kbzgydlés kizotti idbtartamra sz6l.

2. Az Elnbkség sziikség szerint - altalaban havonként egyszer - tartja (iléseit. Hatarozatképes, ha az iilésen az Eindk
vagy Fétitkar jelenletével a szavazati joggal rendelkez6 tagok tébb mint 50%-a jelen van.

3. Az elndkségi llest - a hely, az idGpont és a napirend egyidejii kizlésével - névre szol6 értesitéssel az Eindk hivja
Ossze. Az elndkséqi llésre az elndkseéq tagjait kell meghivni. A meghivot a kitdizétt idSpont elétt 8 nappal igazolhatoan

S i személyesen) kell az elndkséqi tagok rendelkezésére bocsatani. A meghivonak
tartaimaznia kell az elndkségi illés helyét, iddpontiat, javasolt napirendjét.

4. A napirend kiegészitését indokoléssal az Eindktd! lehet kémi az eindkségi iilés megkezdéséig. A napirend kiegészitése
iranti_kérelemrél az Eindk dént. Ha az Elndk nem ddnt vagy a kérelmet elutasilia, az Elnikség a napirend
elfogadasarol sz0l0 hatarozat meghozatalat megelzéen kiilén dént a napirend kisgészitésenek targyaban.

5. Az elnGkségi iilesrl jegyzékonyvet kell felvenni. A jegyzékdnyvben a hatérozatoknak tartalmaznia kell azok pontos
szbveget, datumat, a tamogatok, ellenzék és tartozkodok szamat. Az eindkségi Glésen a szabalyszer(ien kdzolt
napirenden szerepld kérdésekben hozhaté hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a
napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhanglan hozzjarul. Az Elndkség hatrozatait nyilt
szavazassal, egyszer(i szotdbbséggel hozza,

6. Részfeladatok ellatasaval az Emnbkség megbizhat elndkségi tagokat, tagjaibdl és a Szévetség tagjaibol pedig

bizottsagokat hozhat létre. A bizottsagokban “valé kézremlkddésre olyan szakembereket is felkérhet, akik a
Szdvetségnek nem tagjai.

D.) Az elndkségi tagsag tisztsége megszinik:

az elndksegi tagsag idbtartamanak lejartaval,
visszahivassal,

lemondassal,

a szdvetséqi tagsag megsziinésével,

A visszahivas jogintézménye felmerill, ha a tisztségvisel6 a Szévetség céljaival, szellemével dssze nem egyeztethetd
magatartast tandsit, ilyen modon jar el, vagy a Szovetség képviseletére, barmely tisztségére egyéb modon méltatianna valik.

(P.

jogszabalysertd, torvénysértd magatartast tanisit, biintetett eloéletivé valik stb.)

Az elndksegi tagok feladataikat tarsadalmi tisztségkent latjak el, munkajukért dijazas nem jér.
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A.§
A Tagozatok

A Tagozalok a Szévetség jogi szemelyiség nélkili teriileli szervezeti egységei, sajat vezetdséggel. A szervezeti
mikodesikhoz szikséges vagyoni eszkdzoket a Szovetség biztositja.

A Tagozat megalakulasat a Diakszévetség tagjainak dnkéntes tarsulasa kezdeményezheti. A Tagozatot valasztmanyi
hatarozat hozza létre, vagy szlinteti meg.

A Tagozatok mikddését a Valasztmany jogosult és kdteles ellenérizni.

A Tagozatok rendszeresen {évente legalabb egyszer) - az SZMSZ eléirasainak megfelelden - kételesek elszamolni a
rendelkezesiikre bocsatolt vagyoni eszkdzikkel a Szévetség Kincstamoka felé.

A Tagozat altalaban mikods piarista intézmeény mellett jon létre, és azzal szorosan egyiitimikédik. Ebben az esetben a
piarista intézmény igazgatoja egy tagot delegélhat a Tagozat vezetdségébe.

A Tagozat sajét tagjai korébdl - a Tisztljito Kozgyilést kovetd 1 honapon beliil - 4 évre vezetdséget:

a) tagozali elndkot,

b) tagozatititkart és

¢) tagozati pénztarnokot valaszt. .

Minden Tagozat sajat tagjai kérébél - a Tiszttjito Kozgyiést kovetd 1 honapon belill - 4 évre két-két delegaltat
valaszt, és kiild a Valaszimanyba. .

XL §
A Munkacsoportok

A Munkacsoportok a Szévetség jogi személyiség nélkiili, meghatarozott tevekenységre létrejott vagy létrejové
szervezeli egysegei, sajat vezetGséggel. A miikddésiikhdz sziikséges vagyoni eszkdzdket a Szdvetség biztositja.

A Munkacsoportot elndkségi vagy vélasztmanyi hatarozat hozza létre, vagy sziinteti meg. Elndkségi hatarozat esetén,
azt a legkGzelebbi valasztmanyi iilés elé kell terjeszteni jovahagyas végeit

A Munkacsoportok mikddését a Valasztmany ellendrizni jogosuit és kateles.

A Munkacsoportok rendszeresen (évente legalabb egyszer) ~ az SZMSZ elSirasainak megfeleléen - kotelesek
elszamolni a rendelkezésiikre bocsatott vagyoni eszkazokkel a Szovetség Kincstarnoka felé.

A Szbvetség rendes tagjai csatlakozhainak egy vagy tbb Munkacsoporthoz is. A Munkacsoport killsf szakértét is
bevonhat a feladatanak elvégzésébe. '

A Munkacsoport sajat tagjai kGrébéi vezetét valaszt, aki felelés a Munkacsoport tevékenységéért, és a Szovetség
szervei felé képviseli a Munkacsoportot. . '

Xl §
" AFeliigyeld Bizottsag

A Feligyeld Bizottsag - mint a vezet6 szervekts! elkiildniilt ellendrzd szerv ~ eflendrzi a Szivetség milkddéset és
gazdalkodasat, kiiléndsen a vagyoni eszkozoknek a jogszabalyokban és az Alapszabélyban meghatarozott madon,
hatekonyan és célszeriien torténd milkddtetését. Ennek soran a vezetd tisztsegviseldktdl jelentést kérhet, tovabba a
Szovetség kanyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. '
A Felligyeld Bizottsag Elnckeét a Kozgyilés valasztia meg. Megbizatasa a kévetkezG Tisziljits Kozgyilésig tart.
Mikodeséert kdzvetlenil és kizarolag a Kozgylilésnek felelds. A Bizottsag tovabbi 2 (ket) tagjét a Feliigyeld Bizottsag
Eindke valasztia ki a Szévetség lagjai kézil. A tagokat a Szbvetség Endksége hagyja jova. A Feliigyel§ Bizottsag
tagia az a nagykori személy lehet, akinek cselekvd képességét a tevékenysége ellatasihoz sziikséges karben
nem koriatoztak,
Nem lehet a Felligyeld Bizottsag Elndke, tagja és kénywvizsgaldja az a személy, aki
a) vezetd szerv tagja (ide nem értve a Kézgyiilés tisztséggel nem rendelkezd tagjat),
b) a Szivetséggel a megbizatasan kivilli mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavegzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masként nem rendelkezik,
¢) a Szovetség cél szerinti juttatasabol részesil, kivéve a barki altal megkdtés nélkill igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesiié okiratban
foglaltaknak megfelelGen nyujtott alapcél szerinti juttatast — tovabba
d) a fenti alpontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja,_ill. akivel szemben a XIV. § 7. pont
értelmében a vezetd tisztségviseldkre vonatkozé kizaré ok all fenn.
A Feliigyeld Bizottsag Eindke és tagjai jogosultak a Valaszimany és az Elndkség (lésein tanacskozasi joggal részt
venni. A Feliigyeld Bizottsag Eindke nyilatkozik az éves koltségvetés és a kdltsegvetési beszamold — a Kozhaszniisagi
melleklet - elfogadasardl (vagy elveteserdi), hogy a Kozgytilés e nyilatkozat ismeretében dénthessen.
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A Feliigyeld Bizoltsag Glése hatérozatképes, ha.azon az Eindkén kivill tovabbi egy tag jelen van. Hatarozatait nyilt
szavazassal, egyszer( szot0bbséggel hozza meg. A Feliigyeld Bizottsag - egyéb tekintetben — igyrendiét és mikodési
szabalyat maga éllapitja meg.
A Feliigyeld Bizottség Elndke koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak Gsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a Szévetség mikodésében jogszabalysértés vagy a szervezet
érdekeit sulyosan sertd esemény (mulasztas) toriént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése '

a) azintézkedésre jogosult vezetd szerv dintését teszi szilkségesse;

b} avezetf lisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény mer(ilt fel.
A 6. pontbeli kezdeményezés alapjan az illetékes vezetd szervet 30 napon beliil kell dsszehivni. E hataridd eltelte utan
a Felligyel6 Bizottsag Elndke jogosult a vezetd szerv fsszehivasara.
Ha az arra jogosult szerv a tdrvényes milkddés helyreallitisa érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, a
Felligyeld Bizottsag Elndke koteles haladéktalanul a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet értesiteni.

XIV. §
A Szdvetség tisztségvisclSi

RN

A Szbvetseg vezetd tisztségviselGi: az Elndk, a Fétitkar, az Aleindk, a Gazdasagi Alelndk, a szervezeti egységek
vezetdi, valamint a Feliigyeld Bizottség Elndke. ' .

A Sz0vetseg tevekenysegének elvi iranyitasat — az EIndkséggel egyetértéshen — az Elndk latja el.

A Szbvetseg tevékenységének operativ irdnyitasa a Fétitkar feladata. Dont azokban a kérdésekben, amelyek nem
tartoznak mas — testilleti — szerv hatéaskérébe, tovabba ideiglenesen intézkedéseket tesz az érintett szervek (lései
kozotti iddszakban. Tevekenységérdl kdteles a Kozgyiilésnek, a Valaszimanynak és az Elndkségnek beszamolni.

A tisztségviseldi funkeid az Alapszabalyban feljogositott szerv altal tortént megvalasztassal, megbizassal és a tisziség
elfogadasaval keletkezik. A tisztségviseldk részletes feladatait az SZMSZ hatarozza meg. A vezet tisztséqvisel az
ligyvezetési feladatait személyesen kdteles ellatni.

A tisztség megszinik:

a atagsag megsziinésével,

b lemondéassal,

¢ felmentéssel,

d  visszahivassal, valamint

e akdziigyekidl eltilto jogerds itélettel.

A tisztség megsziinésének idfpontja:
a  felmentés és visszahivas esetén a megvélasztasra jogosult szerv altal hozott jogerds hatarozat,
b lemondés esetén a benyuijtas napja,
. ¢ birdsagi itélet esetén pedig a jogerdre emelkedés napja.
A vezetd tisziségviselCk jeldlésénél és megvalasztasanal figyelemmel kell lenni az alabbi sszeférhetetienségi
szabalyokra;

a a Szovetség vezetd tisztségviseldje csak a Szovetség olyan_nagykord tagja lehet, aki magyar
allampolgar vagy Magyarorszagon letelepedett (tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6) nem magyar
allampolgar,_és akinek cselekviképesséqét a tevékenysége ellatasahoz szilkséges kérben nem
korlatoztak :

b a Szbvetség vezetd tisztségviseltje csak olyan személy lehet, aki nincs eltiltva a kdziigyek, valamint a

vezetd tisztséqviseldi tevékenység gyakorlasatél, ill. aki nincs jogerdsen eltiltva ezen
foglalkozastol,

¢ Nem lehet vezetd tisztséqviseld  az, akit bincselekmény elkdvetése matt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésére itéltek, amig a biintetett eléélethez flizéds hatranyos
kévetkezmények alél nem mentesiilt,
d ajelolésénél és megvalasztasanal a fentiekre figyelemmel kell lenni, tovabba a Civil fv. 38. és 39. §-ban,
valamint a Ptk. 3:22. §-ban megfogalmazott Gsszeférhetetlenségi szabalyokra is.
Az Eqyesilet vezetd fisztségviseldi, illetve az ennek jeldlt személyek kitelesek valamennvi érintett kézhaszni
szervezelet elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy egyidejlleg més kézhasznl szervezetben is betélienck vezetd
lisztséget.

Vezetd tisztségviseld megbizasanak rendkiviili megsziinése esetén a fisziségre {j tisztséqviselét kell valasztani a
legkdzelebbi Kézgyilésen, amit eqy éven beliil Sssze kell hivni. Az igy megvalasztott vezetd tisztségviselé megbizasa
ugyanaddig az idéponfig szél, mint ameddig azé a tisztségviseldé szolt, akinek a megbizasa measzint.
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XV. §
A Szivetseég képviselete

A Szbvetseget elsdsorban az EIngk, a Fétitkar és az Aleingkok, valamint a Gazdasagi Alelnék képviseli.
A Szovetseg képiseletében alairasra az EIndk, az Aleinoksk, a Féfitkar és a Gazdasagi Aleindk onalloan, egy
személyben jogosult. Pénziigyi kitelezettségvallalas esetén pedig az Einék, vagy a Fétitkar, vagy valamelyik Aleindk

alairasa mellett a Gazdasaai Alelndk ellenjegyzése is szitkséges.

Xvi§
A Szdvetség gazdalkodasa

10.

A Szdvelséq gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet elsddlegesen nem végez; azonban ilyent kézhaszni céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. A gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszlja
fel, azt az Alapszabalyban meghatérozott kézhaszn(i levékenységére forditja.

A Szovetség az Alapszabalyban meghatarozott célok megvalésitasa érdekében gazdalkodik. A Szovetség
gazdalkodasat a hatalyos jogszabalyok, tovabba az SZMSZ elSirdsai szerint és a Kozgydlés altal jovahagyott
kaltségvetés keretei kozott a Gazdasagi Aleindk iranyitja.

A Sz6vetséq kiadasai a kdzhasznii tevékenység érdekében felmerlt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasck), az
egyeb cél szerinti tevekenységek érdekében felmeriilt kozvetlen kitségek (raforditasok, kiadasok), az esetleges
vallalkozasi tevekenység érdekében felmeriilt kdzvetlen kltségek (raforditasok, kiadasok), valamint a
bevételaranyosan megosztandé kizvetett kltségek (raforditasok, kiadasok).

A Szévetség mikbdéséhez szilkseges bevételek az alabbiakbol tevidnek Ossze:

a) tagok aftal fizetett tagdij,

b) magén- és jogi személyek tamogatasai,

c) a Szbvetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységebdl szarmazo bevétel,

d} rendezvények bevétele,

&) elnyert palyazati forrasok, valamint egyedi déntéssel kapott kéltségvetési timogatas,

f) az allamhéztartas alrendszereitd| kozszolgaltatasi szerz3dés ellenériékeként szerzett bevéte!,

g) koltségvetési tamogatas az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, ill. a Kohéziés Alapbél szarmazé, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatés, az Eurdpai Unid kiltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi
szervezettdl szarmazo tamogatss, a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézo
rendelkezése szerinti kiutalt dsszege,

h) mas szervezettdl, ill. maganszemélyts! kapott adomany,

i} egysb bevételek.

A tagok altal befizetett tagdijak, valamint a kiizos célt szolgald befizetések a Szbvetség vagyonat képezik. A szivetségi
tagsag bammely médon térténd megsziinése esetén a tagokat a Szovetség vagyonabél semmilyen térités vagy
visszatérités nem illeti meg.
A Szbvetség éves koltségvetés alapjan gazdélkodik. A Szévetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok
kizérolag az esedékes tagdijbefizetésiik mértékéig felelnek a Szévetség tartozasaiert.
A SzOvetség mikodéserdl kilon jogszabalyok elSirasai szerint kdnywviteli nyilvantartast vezet. Az iizleti év végén az
Elndkseg - az &ltala megbizott konyvels segitségével — Beszamolot, Kozhasznisagi mellékletet készit, és beterjeszti a
KézgyUies elé, a kozhasznlisagi mellékletet a beszamoldval azonos modon kbteles letétbe helyezni &s kbzzétenni.
A Szovetség céljanak megvaldsitasa érdekében tamogatokat keres, az elfogadott tamogatast pedig a lehetd
leghatékonyabban és legrovidebb idén beliil az elémi kivant cél tamogatasara, elGsegitésére forditja. Rendezvényeket
tart, €s az azokon hefolyt dsszeget a rendezvény céliaban meghatarozott kérben hasznélja fel.
A SzOvetség céliainak megvalésitasahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése erdekében - a jogszabaly
eldirasal szerint — a_célok megvalésitasaval kézvetlenii! Ssszefligaé gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet
folytathat, gazdasagi és kézhaszni tarsasagot, alapitvanyt hozhat létre, flyenbe tagként beléphet.
A Szivetség altal végzett kisgészitd gazdasagi tevekenység elstsorban a kivetkezokre iranyul — nem kizarva barmely
mas gazdasagi tevékenységet sem:

a) (mashova nem sorolhatd egyéb) szabadids tevékenységek,
b) reklam és egyéb kulturalis kiadvanyok,
személyiségfejlesztés,
idegenforgalom és komyezetvédelem,
oktatas.

L
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12. A Szivetség gazdalkodasa soran nyereségre nem torekszik. A SzGvetség vagyonanak jogszer( fethasznélasaért az
Eindkseég felelds.

13. A Szévetség jogutdd nélkiili megszinese esetén - a hitelezok kielégitése utan fennmaradd — vagyona a Magyar
Piarista Kézhasznil Alapitvany a tulajdonaba és rendelkezése ala keril.

XVILg
Vegyes rendelkezések

1. AKozgyllés jegyzokonyvét, hatérozatait, tovabba minden olyan hatérozatot, amely a véalasztott testiiletek szeméiyi
Osszetételében vagy a Szbvetség szervezetében valtozast eredményezett, a Févarosi Térvényszéknek, mint a
Szivetség nyilvantartasat vezetd Birosagnak kell megkiildent.

2, A Szivetség Kdzgyillése, Valasztmanya és Elnékséqe Hatarozatok Kényvében sorszamozottan tarfia nvilvan a
dontéseit. Mindegyik Hatéarozatok Kényvének tartalma a tagsag szamara nyilvanos, azokat megismerhetévé és
hozzaférhetévé kell tenni. A Hatérozatok Kdnyve tartalmazza a vezeté szerv dintésének tartalmat, iddpontjat és

hatélyat, valamint a dontést tamogatok és ellenzék szamaranyat (ha lehetséaes 6s sriikséges, a személyét is).

3. A vezetd szerv dontéseinek az érintettekkel valé kozlése tértivevényes kiildeményben postai dton, a
nyilvanosségra hozatala a Szévetséq honlapjan térténik. _

4. A Szévetséq Eindke felel az Eves Beszamolg tartalmaért. Az Eves Beszamolot a Gazdasaqi Aleindk eléteriesziése

alag'én a Kozgylilés az altalanos szabalyok szerint fogadia el.
5. Az Eves Beszamolo fartalmazza vonatkozd jogszabalyok altal elgirtakat, azon belil:

a szamviteli beszamolot
a kézhasznisagi mellékletet,

a kdltségvetési thmogatas felhasznalasat,
a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast

a cél szerinti juttatasok kimutatasat,
a kdzponti szervektdl kapott tamogatas mertékét

a Szévetséq vezetd tisziséqviseldinek nydjtott juttatasok ertékét, illstve sszegét

-a Szdvetség tevékenységerdl szOl6 rovid tartalmi beszamolot.

6. Az Eves Beszamoioba barki betekinthet, és a sajat koltségére abbdl masolatot is készithet.

7. A Szdvelség mikédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a tagok betekinthetnek, az abban foglaltakrol ~ sajat

kéltséqiikre — masolatot is készithetnek.
8. A Szdvetség altal nyijtoft szolgaltatasck igénybevételének modjardl a Szivetséy orszagos (PIARISTA DIAK ¢. lisa
vagy Hirlevél) vagy helyi sajté Otian vagy a honlapjan keresztiil taiékoziatast ad.
9. A Szivetséq tevékenységének és gazdatkodasanak legfontosabb adatail helyi sajtd utian (PIaRISTA DIAK c. (ijsag

vagy Hirlevél) és honlapjan is nyilvangssagra hozza.

10. A Szdvetség a rendezvényeirdl az SZMSZ eléirasai szerint értesiti a nyilvanossagot.

Foe o0 oD

XVIIL §
Hatalyba leptetd és zar6 rendelkezések

A Szbvetség Alapszabalyanak modositasa birosagi nyilvantartasba vélellel hatélyosul.

A Szbvetség tevékenységére és az Alapszabaly altal nem szabalyozott egyéb kérdésekben a Polgari Torvénykényv
vonatkozo §-ai es a Civil tv., tovabba az ezeket kiegészitd és modositd jogszabalyok vonatkoznak.

A Szbvetség a kizhasznii jogallasat az illetékes Birosagnal a kozhasznu szervezetként vald nyilvantartasba vétele dtjan
szerzi meg.

Jelen egységes szerkezetli Alapszabalyt a Szévetség 2014, szeptember 6. napjan megtartott Kézgyiilése hagyta jova.

Budapest, 2014. szeptember 6. napjan

& OALY

Dr. Oberfrank Ferenc Dr. Térok Bernét
a Magyar Piarista Didkszdvetség a Magyar Piarista Didkszovetség
Elndke Fétitkara
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lgazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az Alapszabaly médositasok alapjan

hatélyos tartalmanak, A 2014. aprilis 5-én kelt médositasok alahuzassal, a 2014. szeptember 6-an elfogadott
médositasok alah(zassal és félkdvérrel keriiitek jeldlésre.

Ellenjegyzem:
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